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COMUNICAT AL GOVERN MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE SANT FELIU DE
GUIXOLS PER PART DE LA SECCIO SINDICAL SIP-FEPOL. (SIP)

Volem manifestar amb aquestes paraules mostrar el nostre suport i escalf al nostres

Inspector i Sots-inspector de la Policia Local de Sant Feliu de Guixols.

Fa uns dies des de RRHH, per indicacions de la regidoria de I'area, es va realitzar una
trucada al Sots-inspector com a cap accidental (I'lnspector en cap, actualment esta de
vacances) en la que se li demanava que modifiqués l'informe de les hores extres dels
mesos d'agost i setembre que feien referencia al “pla d'estiu”, que val a dir, un “pla
d’estiu” pactat a corre cuita i sobre el xiulet, quan per part d’aquesta seccio sindical feia

meés de dos anys que s’estava sol-licitant negociar i pactar.

En aquesta trucada al Sots-inspector, se li demanava que modifiqgués I'esmentat
informe, traient-se ell i I'Inspector dels integrants per cobrar les hores pactades, ja que
el pagament d’aquetes hores estava aturada, doncs segons la regidoria no els pertocaria

cobrar-ho i que estava en estudi si ho cobrarien o no.

A principi de temporada estiuenca, es va acordar amb la regidoria de RRHH que tota la
plantilla es veuria beneficiada, aixo implica que la prefectura, que és part de la plantilla,
també pogués adherir-s’hi, i per aguest motiu, tant I'lnspector com el Sots-inspector
tampoc es van demanar ni assumptes propis ni vacances a I'estiu tal i com va fer la resta

de la plantilla que també es va adherir al pla.

A la mateixa trucada, també deia que si no ho feia, retardaria el pagament a la resta de
la plantilla, fet al qual immediatament el Sots-inspector va acceptar modificar I'informe,

ja que almenys aixi la resta de la plantilla ho cobraria.
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Ens sembla que aquestes actituds s6n propies de “Vito Corleone”, una coaccio en tota
regla totalment inacceptable. Des del punt de vista de la secci6 sindical i la majoria de
la plantilla, no és just que dues persones s'estan deixant la pell per aquesta Policia, que
han aportat moltissim pel relleu generacional d’aquesta i que a sobre vegin com se’ls
penalitza economicament coaccionant-los que no ho cobrara la resta de la plantilla si no

cedeixen.

Se’ns van prometre un canvi politic cap a la policia, una policia que portava anys
defenestrada i marginada, la plantilla ha fet i esta fent un esforg considerable per revertir
aquesta situacio de la ma d’una nova prefectura, que la motiva i la coordina de forma
eficient, pero aquest “canvi” no es tradueix ni en inversio ni en millores de les condicions
laborals. Les Uniques inversions han estat la compra de divers material que es necessita
per treballar, inversid que s’ha de fer habitualment perqué el servei segueixi funcionant
i 'establiment d’'un complement de prolongacioé de jornada de 40 hores setmanals en
comptes de 35 hores i un pla d’estiu que en comptes de recompensar-nos per no fer
vacances ni assumptes propis, no només s’ha hagut de complir aquesta condicié siné

que la gent que s’hi adheria, havia de venir fent hores extres per cobrar-lo.

Portem anys reivindicant un sou digne, just i equiparat amb la resta de policies del
territori, sacrificant hores amb la familia per fer més hores del que ens pertocaria, i tot

aixo per poder tenir un sou digne.

A 35 hores setmanals, un agent de la Policia Local de Sant Feliu de Guixols no arriba a
1700€, quan la resta dagents de policia local dels municipis de mateixes
caracteristiques i els agents dels mossos d’esquadra passen dels 2000€. El mateix
passa amb els complement de desti, on la categoria d’agent té el 14, el més baix de tota
la provincia de Girona, ja no parlem d’escales superiors a la d’agent, perque la diferéncia

encara és més escandalosa.

No demanem cobrar barbaritats, demanem que sigui un sou just i que es corresponguli

a les policies del territori i s’ajusti a les 35 hores setmanals de base.
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Fa anys que tenim una fuita important d’agents de policia que aproven una plaga fixa,
se’ls forma, se’ls porta un any a I'Institut de Seguretat Publica, consoliden la plaga i de
seguida marxen a d’altres municipis. Han marxat agents que actualment resideixen al
municipi 0 a municipis molt propers a Sant Feliu. Treguin vostés les propies conclusions

del perque passa aixo.

Portem any i mig sense renovacio de vestuari, havent de cedir roba als nous companys
gue s’incorporen per l'alta rotacié de personal, vestint-se fins i tot amb sabates propies
perqué no n’hi ha per ells, de les armilles de proteccid antibales ja ni en parlem. Tenim
unes instal-lacions que no compleixen la normativa, obsoletes, sense mesures de
seguretat, en constant perill d’'incendi eléctric, amb regletes per tot arreu, amb
infestacions de rates, formigues, escarabats, amb aires condicionats que no donen a
'abast i s’avarien constantment, vestuaris on hi ha agents que no poden desar les seves
pertinences perque no hi caben, i ara, veiem gque es penalitza a la prefectura
directament. Fins on arribarem? Aquesta és la Policia que vol el Govern per al seu

municipi?

Hem estat tres anys molt pacients, amb bones paraules i predisposicions per arribar a
bones enteses amb I'administracio, portant una “pau sindical” que I’Ajuntament feia anys
gue no tenia i qué ens hem emportat? Ens hem emportat un “decretazo” I'estiu passat
prohibint les vacances i permisos (retirat a corre cuita), un complement d’estiu negociat
a finals de juliol, quan el demanavem feia més de dos anys, i que ha esdevingut en haver
de venir a fer més hores per cobrar-lo, aixd apart de no fer vacances ni permisos i ara,
gue a dos companys, que sbén els nostres referents i maxims representants, se’ls

coaccioni for¢ant-los a renunciar diners que els pertoca.

Fins aqui ha arribat la nostra paciéncia.
Ja n’hi ha prou!
Sant Feliu de Guixols, a 23 d’octubre de 2024.

Secci6 sindical SIP-FEPOL Sant Feliu de Guixols.



